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BẢN MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

MH: BM-QT-HCNS-02-

04 

Lần ban hành/sửa đổi: 

1/0 

Ngày ban hành: 

01/4/2017 

 

THÔNG TIN CHUNG 

Chức danh: NHÂN VIÊN AN TOÀN  

Đơn vị: Trung tâm sản xuất 

Ký tên (nhận công việc):  Ký tên (giao công việc):  

Họ tên:  Họ tên:  

 

 

 

 

 TRÁCH NHIỆM CÔNG VIỆC 

TT Nội dung công việc 

1 Giám sát an toàn lao động và vệ sinh môi trường.  

2 Quản lý các trang thiết bị an toàn lao động của công ty.  

3 Xây dựng quy chế, nội quy, quy trình, biện pháp đảm bảo an toàn vệ sinh lao động, 

phòng chống cháy nổ..  

4 Tổ chức huấn luyện an toàn, đào tạo chuyên đề.  

5 Điều tra, lập hồ sơ, xử lý, báo cáo khi xảy ra sự cố an toàn 

6 Thực hiện các công việc khác theo sự phân công của Quản lý. 

 QUYỀN LỢI 

1 Lương: 9.000.000 - 15.000.000 VNĐ. 

2 Được hưởng các chế độ theo quy định của Nhà nước: BHXH, BHYT, BHTN 

3 Cơ hội du lịch trong nước và quốc tế 

4 Các chế độ khác theo quy định của Công ty 
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 TRÁCH NHIỆM CÔNG VIỆC 

TT Nội dung công việc 

1 Giám sát an toàn lao động và vệ sinh môi trường.  

2 Quản lý các trang thiết bị an toàn lao động của công ty.  

3 Xây dựng quy chế, nội quy, quy trình, biện pháp đảm bảo an toàn vệ sinh lao động, 

phòng chống cháy nổ..  

4 Tổ chức huấn luyện an toàn, đào tạo chuyên đề.  

5 Điều tra, lập hồ sơ, xử lý, báo cáo khi xảy ra sự cố an toàn 

6 Thực hiện các công việc khác theo sự phân công của Quản lý. 

 

YÊU CẦU NĂNG LỰC 

Trình độ học vấn Tốt nghiệp từ bậc Cao đẳng trở lên, chuyên ngành sản xuất kinh doanh, 

xây dựng, kỹ thuật, bảo hộ lao động. 

Có chứng chỉ về an toàn lao động hay các bằng cấp khác về lĩnh vực an 

toàn lao động 

Trình độ ngoại ngữ Giao tiếp 

Trình độ tin học Vi tính văn phòng (word, excel, powerpoint) 

Kiến thức liên quan Có kiến thức chuyên sâu, am hiểu về lĩnh vực liên quan đến an toàn lao 

động. Ưu tiên những người có từ 2 năm kinh nghiệm trong nghề sản 

phẩm bê tông thương phẩm. 

Kỹ năng liên quan Kỹ năng trình bày và diễn giải vấn đề tốt. 

 

YÊU CẦU KHÁC 

Kinh nghiệm  + Có kinh nghiệm quản lý an toàn, đánh giá rủi ro, phân tích an toàn 

lao động.  

+ Kỹ năng giao tiếp, truyền đạt tốt, có tinh thần trách nhiệm.  

+ Có khả năng tổ chức, triển khai công việc độc lập và quản lý thời 

gian hiệu quả. 

Giới tính Nam. 

Độ tuổi 23-35. 
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YÊU CẦU KHÁC 

Tính cách cá nhân Học và nắm bắt công việc nhanh. 

Phẩm chất đạo đức tốt. 

Trung thực, thân thiện, hòa đồng. 

Chịu khó, chăm chỉ 

 


